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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

MOCAO n° 04/2015

MOCAOQO DE APOIO A CAMPANHA DE AMAMENTACAO NO AMBIENTE DE TRABALHO

O Plenério do Conselho Municipal de Saude de S&o Paulo, em sua 1982 Reunido Ordindria, realizada em
13 de agosto de 2015, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicbes conferidas pela Lei n°®
8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, Lei n°® 12.546, de 07 de
janeiro de 1998 e pelo Decreto no 53.990, de 13 de junho de 2013,

Considerando as politicas nacionais, estaduais e municipais de apoio ao aleitamento materno;
Considerando a Politica da Rede Cegonha;

Considerando a recomendacédo da Organizacdo Mundial de Saude (OMS) de que o aleitamento materno
exclusivo seja mantido até os seis meses e de dois anos ou mais de forma complementar;

Considerando a Politica Nacional de Aleitamento Materno (“Estratégia Nacional para Promog¢do do
Aleitamento Materno e Aleitamento Complementar Saudavel do SUS — Estratégia Amamenta e Alimenta
Brasil’);

Considerando a Semana Mundial de Aleitamento Materno, que tem como tema “Mulher trabalhadora que
amamenta: vamos tornar possivel’.

Considerando a politica do programa S&o Paulo Carinhosa,;

Considerando o fato de que hoje as servidoras estatutarias tém o direito a licenca-maternidade de seis
meses, garantido pela legislacéo;

Considerando que a prefeitura tem contratos de prestacdo de servico com organizacdes sociais e outras
entidades filantrépicas que empregam trabalhadoras da saude;

O Conselho Municipal de Saude defende:

- gue mulheres trabalhadoras na area da salde tenham o direito a amamentar seus filhos exclusivamente
por seis meses;

- que os contratos feitos a partir das parcerias com as Organizacdes Sociais no Municipio de Sao Paulo -
para contratacdo de trabalhadores para a Secretaria Municipal de Saude - sejam estabelecidos com
aguelas empresas que aderiram ao programa Empresa Cidada, que concede licenca-maternidade de seis
meses para as mulheres.

O Conselho Municipal apoia os sindicatos de categorias da saude na defesa da licenga maternidade de 6
meses para as trabalhadoras de organizacdes sociais e demais entidades filantropicas.

Conselho Municipal de Saude de Sao Paulo

Séo Paulo, 13 de agosto de 2015



